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WIR SIND DIE WILD GRUPPE: Wir entwickeln und fertigen flr unsere Kunden anspruchsvolle optomechatronische Systeme und
Komplettgerate wie z.B Analyse- oder Diagnosegeréate in der Medizintechnik, optischen Messtechnik,
Industrietechnik, Labortechnik, Lasertechnik, Halbleitertechnik und im Bereich Defence.
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DEINE ROLLE: V¥ Du identifizierst und entwickelst neue Geschaftsmoglichkeiten im Defence-Sektor und setzt diese erfolg-

reich um.

V¥ Du baust ein internationales Netzwerk zu Kunden, Partnern und Beschaffungsorganisationen auf und
pflegst dieses nachhaltig.

¥ Du analysierst Markttrends, Ausschreibungen und zukUnftige Beschaffungsvorhaben und leitest daraus
Wachstumschancen ab.

¥ Du erstellst und implementierst Account-Plane far strategisch wichtige Kunden.

¥ Du fUhrst Vertrags- und Preisverhandlungen und bringst diese erfolgreich zum Abschluss.

V¥ Du arbeitest eng mit den Bereichen Entwicklung, Produktmanagement, Projektmanagement und Pro-
duktion zusammen.

V¥ Du reprasentierst WILD auf Messen, Konferenzen und bei internationalen Kundenterminen.

V¥ Du identifizierst und erschlieBt neue Geschaftsmoglichkeiten bei Defence-OEMs und Systemintegrato-
ren.

DIESE SKILLS BRINGST DU MIT: V Erfolgreich abgeschlossene technische oder wirtschaftliche Ausbildung

'V Mehrjahrige Erfahrung im Business Development, Vertrieb oder Key Account Management, idealer-
weise im Defence-, Aerospace- oder Security-Umfeld

¥ Technisches Verstandnis flr komplexe Systeme, Optik, Sensorik oder mechatronische Losungen von
\Vortelil

V¥ Erfahrung im Umgang mit internationalen Kunden und Beschaffungsorganisationen

V¥ Ausgepragte Kommunikations- und Verhandlungsstarke

'V Hohe Reisebereitschaft innerhalb Europas und international

¥ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

'V Hohes MaB an Eigenmotivation

Great

VWORAUF DU DICH BEI UNS IN DER WILD GRUPPE FREUEN KANNST:

Gestalte die Zukunft unseres Defence-Geschafts aktiv mit: In dieser verantwortungsvollen Schitsselrolle arbeitest du Place

mit internationalen Kunden, Partnern und innovativen Technologien an zukunftsweisenden Losungen. Dich erwarten To

hohe Eigenverantwortung, vielfaltige Entwicklungsmaoglichkeiten, flexible Arbeitszeitmodelle sowie attraktive Rah- Workf

menbedingungen in einem technologieorientierten Unternehmen mit langfristiger Perspektive. e
N . o , , _ Certified

Darliber hinaus erwartet dich selbstverstandlich ein auf dem anzuwendenden Kollektivvertrag (Metallindustrie | Be- FEB 2026.FER 2027

schaftigungsgruppe F) basierendes Gehalt, welches je nach individueller Qualifikation und Berufserfahrung tiberbe- AUSTRIA
zahlt wird. Alles Weitere erzahlen wir gerne in einem personlichen Gespréach.
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