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WIR SIND DIE WILD GRUPPE: Wir entwickeln und fertigen fur unsere Kunden anspruchsvolle optomechatronische Systeme und Komplett-
gerate. Und das mit groBter Leidenschaft. Um weiter zu wachsen, suchen wir qualifizierte Mitarbeiter:innen,
die mit ihrem Innovationsgeist, ihrer Flexibilitat und Begeisterung Spitzenleistungen entstehen lassen.

WIR SUCHEN: SALES MANAGER:IN w/v/D)

2 9100 VOLKERMARKT
Deine Leidenschaft ist es, Kundenbedurfnisse zu erkennen und daraus erfolgreich eine unternehmerische
LOsung zu entwickeln. Als reprasentative Personlichkeit nach auBen fuhrst du eigenverantwortliche Verkaufs-
gesprache und sorgst mit technischem Background und deiner Serviceorientiertheit fur eine vertrauensvolle,
wertschatzende und langfristige Kundenbeziehung. Als proaktive, teamorientierte und kommunikationsstar-
ke Person hast du den Lead und garantierst einen reibungslosen Ablauf samtlicher Prozesse und Ablaufe.

DEINE ROLLE BEI WILD: ¥ Du steuerst sinnstiftende Kundenprojekte in den Bereichen Medizintechnik und optische Technologien

hinsichtlich Anfrage, Angebot und Verhandlung

V¥ Komplexe Produktionsvorgaben spornen dich an und in Zusammenarbeit mit Kolleg:innen aus anderen
Fachbereichen (z.B. Montage, Qualitatsmanagement) hast du den Anspruch, die Kundenzufriedenheit
hoch zu halten

¥ Deutsch- als auch englischsprachige Kunden schatzen deine Kompetenz, dein Engagement und deine
Fahigkeiten als Projekt- und Prozesspartner

V¥ Die Analyse und Optimierung bestehender Prozesse rundet dein Aufgabenprofil ab

DIESE SKILLS BRINGST DU MIT: ¥ Du bringst eine abgeschlossene technische Grundausbildung mit (z.B. HTL)

V Idealerweise hast du bereits in einem Industrieunternehmen gearbeitet und Erfahrung im Vertrieb bzw.
Projektmanagement gesammelt

V¥ Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse werden vorausgesetzt

V¥ Mit deinem professionellen und charmanten Auftreten Uberzeugst du nicht nur unsere Kunden, sondern
forderst auch den guten Zusammenhalt im Projektteam

V¥ Als unternehmerisch denkende Personlichkeit agierst du ganzheitlich und mit deiner offenen und kom-
munikativen Art baust du eine vertrauensvolle Beziehung zu unseren Kunden auf

V' Gegenseitige Wertschatzung, Respekt, Vertrauen und Eigenverantwortung sind Werte, die dir personlich
wichtig sind

WORAUF DU DICH BEI UNS IN DER WILD GRUPPE FREUEN KANNST:

Es erwartet dich selbstverstandlich ein auf dem anzuwendenden Kollektivvertrag basierendes Gehalt (Metallindustrie | Beschaftigungsgruppe F),
welches je nach individueller Qualifikation und Berufserfahrung Uberbezahit wird. Alles Weitere erzahlen wir gerne in einem personlichen Gesprach.
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