VWILD

ENTWICKLUNG
UND FERTIGUNG
IST UNSER AUFTRAG.

www.wild.at

WIR SIND DIE WILD GRUPPE: Wir entwickeln und fertigen fur unsere Kunden anspruchsvolle optomechatronische Systeme und
Komplettgerate. Und das mit groBter Leidenschaft. Um weiter zu wachsen suchen wir qualifizierte
Mitarbeiter:innen, die mit ihrem Innovationsgeist, ihrer Flexibilitat und Begeisterung Spitzenleistungen
entstehen lassen.

WIR SUCHEN: SYSTEMS ENGINEER (w/\v/D)

£ 9100 VOLKERMARKT
In dieser Rolle Ubernimmst du Verantwortung im Rahmen der Produktentstehung bei WILD und bist
interner und externer Ansprechpartner zu allen Themen rund um Produktanforderungen und der zu-
gehorigen Verifikation. Du erlebst den gesamten Entstehungsprozess vom weiBen Blatt Papier bis zum
Serienstart und stellst sicher, dass unsere Produkte den Anforderungen aus gesetzlichen Richtlinien
und Normen entsprechen, die fur eine Markteinfuhrung in Europa und den USA notwendig sind.

DEINE ROLLE BEI WILD: V¥ Du bist verantwortlich fir die vollstandige und verifizierbare Definition der Systemanforderungen
des zu entwickelnden Produkts (gesetzliche Anforderungen wie z.B. EU-Richtlinien, Anforderungen
der Stakeholder)

V¥ Du fuhrst Produktrisikoanalysen nach ISO 12100 bzw. ISO 14971 durch und sorgst daflr, dass ent-
wickelte Produktlosungen normkonform sind

V¥ Dein Aufgabenbereich schlieBt das Abholen der Kundenanforderungen sowie die Kundenberatung
mit ein, um das Inverkehrbringen von Produkten in unseren Markten zu gewahrleisten

V¥ Zu den weiteren Aufgaben zahlen die Vorbereitung und Teilnahme an Quality Gate Reviews

'V Du unterstutzt die Projektleitung bei Aufwandsabschatzung hinsichtlich Termin, Qualitat und Kosten

DIESE SKILLS BRINGST DU MIT: 'V Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, Uni)

V¥ Erfahrung in der Produktentwicklung mit fundiertem Wissen in den Bereichen Mechanik, Elektrotech-
nik und Software von Vortelil

V¥ Kenntnisse im Bereich der ISO-Normen 13485 und 14971 sowie den Regulatorien MDR, IVDR und der
Maschinenrichtlinie

V¥ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

'V Hohes Qualitatshewusstsein sowie genaue und systematische Arbeitsweise

V¥ Selbstandiges Vorgehen und Problemldsungskompetenz

V¥ Teamspirit und ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

WORAUF DU DICH BEI UNS IN DER WILD GRUPPE FREUEN KANNST:

Es erwartet dich selbstverstandlich ein auf dem anzuwendenden Kollektivvertrag basierendes Gehalt (Metallindustrie | Beschaftigungsgruppe F),
welches je nach individueller Qualifikation und Berufserfahrung tberbezahlt wird. Alles Weitere erzahlen wir gerne in einem personlichen Gesprach.
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